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BUNDESFACHTAGUNG DER IGBCE 
FÜR DAS 
AUSBILDUNGS- UND PRÜFUNGSPERSONAL

PRÄSENZ AM 05. UND 06.11.2021 IN BAD MÜNDER
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BEGRÜßUNG UND ERÖFFNUNG

JÖRG KUNKEL 
ABTEILUNGSLEITER ARBEITSMARKT- UND QUALIFIZIERUNGSPOLITIK
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ABLAUFPLANUNG
 Eröffnung Jörg Kunkel

 Wir gestalten Zukunft! Birgit Biermann

 Ausbildungsreife – Risiken und Nebenwirkungen Prof. Dr. Marc Thielen

 Fish-Bowle-Diskussion zu den Vorträgen Dietmar Hartmann

 Das Anlin 2 –Projekt zur Nachhaltigkeit Marny Schröder/Dietmar Hartmann

 IGBCE- Seminarbeispiel „Prüfungsangst“ Michelle Rivera Campos

 Prüfungsanforderungen & BIBB-Workshop Volker Freudenberger

 Das Barcamp: 7 x freie Themen diskutieren Thomas Bulang

 Das Seminarprogramm 2022 Thomas Bulang

 Abschluss Jörg Kunkel
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„WIR GESTALTEN ZUKUNFT! 
MIT AUS- UND WEITERBILDUNG DIE 
BESCHÄFTIGUNGSFÄHIGKEIT SICHERN“

BIRGIT BIERMANN 
MITGLIED DES GESCHÄFTSFÜHRENDEN HAUPTVORSTAND
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DER IGBCE-KONGRESS 2021

DIE KONGRESS-HIGHLIGHTS | IG-BCE-KONGRESS 
2021 - YOUTUBE



6© 2021 IGBCE, Abteilung Arbeitsmarkt- und Qualifizierungspolitik

„AUSBILDUNGSREIFE – RISIKEN UND NEBENWIRKUNGEN
EINER FRAGWÜRDIGEN PROGNOSE“

PROF. DR. MARC THIELEN
LEIBNIZ UNIVERSITÄT HANNOVER
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KAFFEEPAUSE
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FISH-BOWLE – DISKUSSIONSRUNDE
ZU DEN VORTRÄGEN  

MODERATION
DIETMAR HARTMANN 
BILDUNGSEXPERTE IGBCE
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KAFFEEPAUSE
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NACHHALTIGKEIT IN DER AUSBILDUNG –
DAS ANLIN 2 PROJEKT

MARNY SCHRÖDER
PROVADIS

DIETMAR HARTMANN
PROVADIS
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TAGESABSCHLUSS

THOMAS BULANG 
PROJEKTMITARBEITER ARBEITSMARKT- UND QUALIFIZIERUNGSPOLITIK
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ERÖFFNUNG DES 2. TAGES

JÖRG KUNKEL
ABTEILUNGSLEITER ARBEITSMARKT- UND QUALIFIZIERUNGSPOLITIK
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SEMINARVORSTELLUNG AM BEISPIEL:
„PRÜFUNGSANGST“

MICHELLE RIVERA CAMPOS
BILDUNGSEXPERTIN IGBCE
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DAS SEMINAR „PRÜFUNGSANGST“ WIRD VORGESTELLT

Trailer zur Werbung auf unserer Prüferwebsite (2`55 min)

https://www.pruefungswesen-igbce.de/die-ig-bce-stellt-vor/

Interesse? Dann anmelden für den Termin 21.-23.09.22 im Bildungszentrum Haltern am See.
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WIE STELLEN WIR BERUFLICHE HANDLUNGSFÄHIGKEIT FEST?

EINSCHÄTZUNGEN AUS DEM WORKSHOP DES BIBB

VOLKER FREUDENBERGER
BILDUNGSEXPERTE IGBCE
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KAFFEEPAUSE
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DIE BARCAMP-DIKUSSIONSRUNDE:

 FREIE THEMENVORSTELLUNG UND –WAHL DURCH TEILNEHMENDE
 IN MAX. 7 GRUPPEN AN DEN PINNWÄNDEN ZUORDNEN
 1. WECHSEL NACH 20 MIN. IN EINE ANDERE GRUPPE
 2. WECHSEL NACH 20 MIN. IN EINE ANDERE GRUPPE 
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PAUSE
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VORSTELLUNG SEMINARE UND WEBSITE
PROGRAMM 2022

THOMAS BULANG
PROJEKTMITARBEITER ARBEITSMARKT- UND QUALIFIZIERUNGSPOLITIK
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UNSERE PRÜFERWEBSITE

www.pruefungswesen.igbce.de
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NEUES SENINARANGEBOT 2022 - GEPLANT
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NEUES ANGEBOT IN KAGEL 2022 GEPLANT

Regionale Angebote für die Landesbezirke und Bezirke möglich

Veranstaltung im BiZ Kagel entweder 25.-26.03.22 oder 01.-02.04.22 für das 
Ausbildungs- und Prüfungspersonal sowie BR, JAV, SBV und Interessierte im LB Nordost

Thema wird die Umsetzung des BBiG, novellierte Berufe und Prüfungen sowie der 
Erfahrungsaustausch sein (Beginn Freitag nachmittags und Ende Samstag nachmittags)

Vorteil: 
Abt. Arqua organisiert in Abstimmung mit dem LB + Bezirken die Themen und den Ablauf, die 
Referent*innen, Materialien und Einladungsunterlagen und die Finanzierung über das Projekt.
Das Ausbildungs- und Prüfungspersonal kann direkt angesprochen und regional wird der Austausch 
und die Qualifizierung organisiert. Diese Anbindung verbessert die Mitgliederwerbung und 
Mitgliederbindung in dieser Multiplikatorengruppe und damit auch bei den Auszubildenden.



23© 2021 IGBCE, Abteilung Arbeitsmarkt- und Qualifizierungspolitik

INFOS UND SEMINARANMELDUNG

Online auf der Prüferwebsite

http://www.pruefungswesen-igbce.de/seminaranmeldung/

per Mail abt.arbeitsmarktpolitik@igbce.de

Kontakt Cordula Leichtfeld (0511) 7631668

cordula.leichtfeld@igbce.de
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MATERIALIEN-ANGEBOT

Flyer für Interessierte + Broschüre „Ausbildung & Beruf“ + Flyer „Prüf mit“ + Handbuch
kostenlos abrufbar bei abt.arbeitsmarktpolitik@igbce.de und auf www.pruefungswesen.igbce.de
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ABSCHLUSS DER TAGUNG

JÖRG KUNKEL 
ABTEILUNGSLEITER ARBEITSMARKT- UND QUALIFIZIERUNGSPOLITIK
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ZUR ERINNERUNG: 

TERMIN AUSBILDER*INNENTAGUNG 2022

VOM 25.-26.11.2022 IN BAD MÜNDER


